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PHIẾU ĐÁNH GIÁ SÁNG KIẾN

Tên sáng kiến: Giải pháp nâng cao hiệu quả công tác giáo viên chủ nhiệm, cố vấn học tập tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.HCM
Tên tác giả sáng kiến: Nguyễn Thị Nhung
Chức vụ: Nhân viên phòng Công tác Chính trị - Học sinh Sinh viên
Tên Thành viên Hội đồng chấm, đánh giá: Giám khảo 1;                       nhóm 3
Điểm chấm:
	Mục
	Nhận xét đề tài
	Điểm 
Qui định
	Điểm đạt

	1. Nội dung
	90đ
	73

	a.
	Tính mới: 	
Trên cơ sở kinh nghiệm trong công tác chủ nhiệm, tác giả đã nêu khái quát thực trạng, cơ sở lý luận và thực tiễn, những thuận lợi, khó khăn trong công tác GVCN/CVHT tại trường, từ đó đề xuất giải pháp cụ thể nhằm nâng cao hiệu quả công tác GVCN/CVHT phù hợp, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục HSSV trong quá trình thực hiện công tác của mình.
	
	30
	25

	b.
	Tính khoa học:
Đặt vấn đề rõ ràng, có khái quát thực trạng, các biện pháp tổ chức thực hiện cụ thể, khoa học, xác thực: thông qua các phương pháp hoạt động thực tế. 
Toàn bộ nội dung được trình bày hợp lý, có quan hệ chặt chẽ giữa các vấn đề được nêu, có sử dụng các phương pháp để phân tích, so sánh, tổng hợp, khái quát được mục tiêu, vấn đề nêu ra.

	10
	8

	c.
	Tính thực tiễn, phạm vi áp dụng: 
Đề tài mang tính khả thi, có khả năng ứng dụng đại trà, có khả năng vận dụng trong ngành đạt kết quả cao.

	20
	15

	d.
	Tính hiệu quả: 
Đề tài khi áp dụng có khả năng đem lại hiệu quả trong công tác GVCN/CVHT góp phần tích cực trong công tác giáo dục HSSV, định hướng phát triển của Nhà trường.

	30
	25

	1. Hình thức
	10đ
	8

	
	
Đề tài được trình bày rõ ràng, bố cục hợp lý, từ ngữ và ngữ pháp được sử dụng chính xác, khoa học; các kiến thức được hệ thống hóa một cách chặt chẽ, phù hợp.

	10
	8

	TỔNG CỘNG
	100
	81



Nhận xét của người đánh giá: (căn cứ vào thuyết minh, bằng chứng, tài liệu nộp kèm theo sáng kiến)

1. Tính mới trong phạm vi đơn vị: 				Có 	   Không 
1. Đã được áp dụng/áp dụng thử tại đơn vị:		Có 	   Không 
1. Hiệu quả mang lại:						Có 	   Không 
Cụ thể là:
Đề tài mang tính mới, đã được áp dụng tại đơn vị từ năm học 2017 – 2018.
Đề tài khi áp dụng sẽ: Nâng cao vai trò, trách nhiệm của GVCN/CVHT; giúp HSSV nâng cao nhận thức về vai trò, trách nhiệm của mình trong việc học tập và rèn luyện; Nhà trường phối hợp tốt với gia đình và xã hội trong công tác giáo dục HSSV; Chất lượng công tác quản lý HSSV được nâng lên; Hạn chế tình trạng HSSV nghỉ học.

0. Được áp dụng trong phạm vi cấp cấp sở, ngành, quận, huyện:    Có    Không  
0. Được áp dụng ở phạm vi Thành phố:		                     	Có 	   Không 
0. Đượp áp dụng ở phạm vi ngoài Thành phố: 				Có 	   Không 
	
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 18 tháng 02 năm 2020  
			Thành viên Hội đồng
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